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ANUNCI DE CONVOCAT'(‘)RIA I BASES ESPECI'FIQUES’ QUE HAN DE REGIR EL
PROCES DE SELECCIO PER A LA CONTRACTACIO LABORAL TEMPORAL
D’INTERINATGE D’UN/A AGUTZI DESTINAT/DA A LA TERRETA

L’alcaldessa ha aprovat per Decret nimero 2021DECR001307 de data 22/11/2021 les
bases i convocatoria del procediment selectiu per a cobrir amb caracter temporal
d’interinitat una plaga d’agutzil enquadrada en el grup de classificaciéo AP de la plantilla
de personal laboral d’aquest ajuntament amb les retribucions previstes al cataleg de
llocs de treball..

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA:

Es objecte de la present convocatoria i d’'aquestes bases especifiques que han de
regir el procés de seleccié per proveir, amb caracter laboral temporal d’interinitat, el
lloc de treball, PO-AP-32-L de la Plantilla organica de I'Ajuntament de Tremp,
corresponent a un agutzil destinat a la Terreta -inicialment a jornada parcial-.

Les caracteristiques del lloc de treball sén:

Denominacio: Agutzil de la Terreta

Grup: Agrupacions Professionals.

Jornada: 14 hores setmanals inicialment i possible ampliacié a 37,5 hores setmanals
durant 'any 2022.

Les funcions a desenvolupar, entre d’altres, seran les seglents:

- Donar suport en la realitzacié dels treballs vinculats a la construccio, reparacio, neteja
i manteniment de la via publica. d’edificis i equipaments municipals i d’obres en
general.

- Realitzar les tasques basiques de jardineria (tallar gespa, treure males herbes,
desbrossar i regar).

- Realitzar tasques de neteja viaria com ara escombrar, netejar contenidors i buidar
papereres a la via publica.

- Donar suport logistic, carregar, descarregar i transportar mobiliari i materials de les
dependéencies municipals quan sigui necessari i aixo se’ls indiqui.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques requerides per al desenvolupament dels
treballs encomanats, aixi com tenir cura del seu manteniment.

- Realitzar el muntatge i desmuntatge d’infraestructures per a la realitzacié de festes
populars, fires i altres esdeveniments.

- Tenir cura del bon estat d’'ordenacié i neteja del seu lloc de treball.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
magquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
mitjans i equips de proteccid posats a la seva disposicio, d’acord amb els
procediments establerts per I'ajuntament i la normativa vigent en matéria de prevencié
de riscos laborals.
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2. REQUISITS:

Els aspirants, per poder ser admesos a la convocatoria, hauran de reunir els requisits
generals i acreditar, de forma documental suficientment fefaent, els requisits especifics
que s’assenyalen a continuacié: Tots els requisits establerts (excepte el 2.2.2)
s’hauran de complir en el termini de presentacié de sol-licituds.

2.1. Generals:

a) Tenir ciutadania espanyola o tenir la nacionalitat d’algun dels Estats membres
de la Uni6 Europea, sense perjudici d’alld disposat a l'article 57 del Text refés
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat per Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

b) Estar en possessié del titol de formacié especificat al punt 2.2.1 d’aquestes
bases. Els/les aspirants estrangers hauran d’estar en possessio d’alguns dels
titols reconeguts a Espanya o disposar de la corresponent homologacié del
Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport, de conformitat amb el que s’estableix en
la normativa vigent en la matéria. Correspondra a les persones candidates
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacié expedida
pel Ministeri.

c) Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat maxima per a la jubilacio forgosa,
referits ambdds limits a I'edat en que s’acabi el termini de presentacio
d’instancies.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del
servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacio, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

e) No patir cap malaltia ni estar afectats/des per cap limitacié fisica, psiquica o
sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les
corresponents funcions.

f) No trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat establerta per la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

g) Disposar del carnet de conduir de la categoria B.

2.2. Especifics:

2.2.1.- Formacio:
Titulacio minima requerida: Tenir el titol de certificat d’escolaritat o equivalent, o
nivells formatius superiors
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2.2.2.- Altres coneixements:
Idiomes: Catala nivell A2

L’acreditacié del coneixement de catala consistira en la realitzacié d’'una prova de
coneixements del nivell basic de llengua catalana (nivell A2). Aquesta prova es
realitzara només en cas de que el/la candidat/a seleccionat/da no acrediti el nivell en la
forma definida al paragraf segient.
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Quedaran exempts de realitzar aquesta prova tots aquells aspirants que acreditin
alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig,
sobre avaluacio i certificacid de coneixements de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linglistica. Aixi mateix és d'aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya.

També quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que
hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal per
accedir a la mateixa administracié, en qué hi hagués establerta una prova de catala del
mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova esmentada en altres processos
de la mateixa oferta publica d’ocupacio.

3.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS | ADMISSIO D’ASPIRANTS:

S’ha d'utilitzar el model que s’adjunta a aquest anunci, acompanyat de la
documentacié acreditativa dels meérits que s’al-leguin al curriculum. El termini per a la
presentacidé de les sol-licituds sera de 20 (vint) dies naturals comptats a partir del
seglent al de la publicacid de I'anunci de convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Lleida.

Les sol‘licituds s'han d'adrecar a l'alcaldessa de la Corporacié, presentant-la al
Registre General de I'Ajuntament de Tremp, de dilluns a divendres de 9:00 a 14 hores.
També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a I'article I'art.
12 i 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques. En aquest suposit les persones aspirants hauran de
comunicar immediatament aquest fet a 'Ajuntament de Tremp via correu electronic
(recursoshumans@tremp.cat). Es remarca que no s’admetran les sol-licituds
presentades exclusivament mitjancant el correu electronic.

A la instancia s’adjuntara la segtient documentacio:

- Copia DNI.

- Copia de la titulacié exigida.

- Certificat de serveis prestats.

- Informe de vida laboral.

- Curriculum vitae académic i professional.

- Document acreditatiu d’estar en possessio de qualsevol dels certificats, diplomes,
acreditacions i titols que acreditin quedar exempt de realitzar la prova de catala.

- Documentacié acreditativa dels merits que s’al-leguin per ser valorat en la fase de
concurs.

s
<
[S]
O
Q
©
o
ks
©
X
o
©
Q
©
[
=]
o
°
Q
©
o
=
=
(]
>
[}
o
5
[=2)
Q
(2]
5
o
©
ko]
5
-]
;
©
(s}

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, I'alcalde dictara resolucié en
el termini maxim de 10 dies, aprovant provisionalment la llista d’aspirants admesos i
exclosos, aixi com la relacié de persones que han de realitzar les proves de llengua
catalana.
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L’'esmentada resolucié s’exposara al public en el tauler d’anuncis i la Seu Electronica
de 'Ajuntament de Tremp (e-Tauler), a més es determinara la data, I'hora i el lloc del
comengament del procés de seleccid, aixi com la composicio del tribunal qualificador.
Aquesta publicacid substitueix la notificacio individual als interessats, sense perjudici
que aquesta es pugui fer a través de lI'aplicacié telematica e-Notum de la plataforma
EACAT

Els/les aspirants disposaran d’'un termini de 10 dies a partir de I'endema de la
publicacio de la resolucio indicada per formular davant I'alcaldessa les reclamacions
que creguin oportunes adrecades a esmenar els defectes que hagin causat la seva
exclusio o que s’hagin produit per omissio o error.

Les al'legacions presentades es resoldran en el termini maxim de 10 dies seglients del
termini previst per a la seva presentacié. L’alcaldessa emetra llista definitiva
d’admesos i exclosos, incorporant les rectificacions pertinents. L’esmentada resolucio
es publicara en el tauler d’anuncis i la Seu Electronica de I'Ajuntament de Tremp (e-
Tauler). En cas de no haver-hi reclamacions i/o al-legacions la relacié provisional
s’elevara a definitiva, sense necessitat de nova publicacio.

4.- TRIBUNAL QUALIFICADOR:

4.1. L’organ de seleccio estara integrat pel president/a, el/la secretari/aria i un minim
de dos vocals, i els membres suplents respectius, que han de ser designats
conjuntament amb els titulars.

a) El president sera un empleat public de la mateixa corporacio, designat per
I'Alcaldia.

b) Un vocal sera un técnic del Negociat d’Obres, Serveis i Urbanisme, designat
per 'Alcaldia.

c) Un vocal sera designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

d) El secretari, que tindra veu perd no vot, sera un funcionari de la Corporacio
designat per I'Alcaldia.

Els membres del tribunal els seus suplents hauran de tenir un nivell de titulaci6 igual o
superior al exigit per a I'ingrés en el lloc de treball que es convoca.

El pertanyer al tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinenga en representacio o per compte d’altri.
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4.2. El nomenament dels membres del Tribunal qualificador s’efectuara per Decret de
I'Alcaldia, es fara public al tauler d’anuncis i seu electronica de I’Ajuntament de Tremp
(e-Tauler), als efectes de notificacio als aspirants. Els membres del Tribunal es podran
abstenir i els aspirants els podran recusar si concorre alguns dels motius dels articles
23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

4.3. El tribunal no es podra constituir ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres titulars o suplents. De cada sessi6 que faci el tribunal se n’ha
d’estendre I'acta corresponent, signada pel secretari, que en donara fe, i per tots els
seus membres.
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4.4. El tribunal pot disposar la incorporacio d’assessors especialistes per a la prova, en
el seu cas, d’acreditacié de coneixements de la llengua catalana. Aquests assessors
no tenen vot.

4.5. El tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes bases, s’ajustara al que
preveu el Decret 214/1990 i disposicions concordants i a la Llei 39/2015, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i a la Llei 40/2015,
de regim juridic del sector public, i quedara facultat per a resoldre els dubtes i
incidéncies que es presentin i prendre els acords necessaris per al bon ordre del
concurs, en tot alld que aquestes bases no hagin previst.

5.- PROCES DE SELECCIO:

Per resolucié de l'Alcaldia es determinara la data, I'hora i el lloc de constitucid del
tribunal qualificador i de realitzacio del procés de seleccid que es notificara als
aspirants admesos mitjangant publicacié al tauler d’anuncis i a I'e-Tauler de la Seu
Electronica de I'Ajuntament de Tremp.

El Tribunal qualificador designat amb aquesta finalitat es constituira, i iniciara la
realitzacié del procés de seleccié dels candidats com s'indica tot seguit :

5.A Fase d’oposicié

5.A.1 Coneixement de la llengua catalana.
Prova de caracter obligatori i eliminatori.

Els aspirants que no acreditin estar en possessioé del certificat de coneixements de
nivell A2 de la Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents o es
trobin en algun dels suposits establerts a la base 2.2.2, hauran de fer la prova de
catala que té caracter eliminatori.

La prova s’efectuara amb I'assessorament, preséncia i supervisio de I'especialista en
llengua catalana qui en proposara la seva qualificacié.

La prova es qualificara d’apte o no apte. Els aspirants que no superin la prova de
catala no passaran a la fase seguent.
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El resultat s’exposara al public en el tauler d’anuncis i la Seu Electronica de
'Ajuntament de Tremp (e-Tauler), concretant els aspirants que I'han superat i poden
passar a la prova seglent. També es determinara la data, I'hora i el lloc de la prova
seguent, aixi com les consideracions o especificacions sobre la mateixa que el tribunal
consideri oportunes.
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5.A.2 Prova tedrica

Consistira a respondre per escrit, en un temps maxim de 45 minuts, 20 preguntes tipus
test, amb tres respostes alternatives, de les quals només una és correcta, sobre els
temes recollits a 'annex | d’aquestes bases.

La qualificacio de la prova sera de 0 a 10 punts, requerint-se una puntuacié minima de
5 punts per a la seva superacio i continuar en el procés selectiu.

Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta no seran tingudes en compte
i les respostes erronies es valoraran negativament. Per cada resposta erronia es
descomptara una tercera part del valor d’'una resposta encertada. Per efectuar la
valoracio de I'exercici s’aplicara la formula seguent:

Qualificacié = [A- (E/3)]/2
A= nombre d’encerts
E= nombre d’errors

5.A.2 Prova Practica
Consistira a realitzar un o més suposits de caracter practic relacionats amb les tasques
propies de la plaga convocada, en el temps que determini el tribunal, amb la utilitzacio,

si s'escau, de les eines corresponents.

La qualificacié de la prova sera de 0 a 10 punts, requerint-se una puntuacié minima de
5 punts per a la seva superacio i continuar en el procés selectiu.

5. B. Fase de concurs

5.B.1.- Valoracié de merits de I'experiéncia professional.
Criteris d’atorgament de la puntuacié:
Experiéncia Professional:
a) Es computara amb 0,05 punts per mes treballat, en organismes publics, en
aquelles tasques desenvolupades realitzant tasques i funcions similars a les

corresponents al lloc de treball de la convocatoria.

b) En cas de que el temps treballat hagi estat en empresa privada s’aplicara la
meitat de puntuacio anterior.
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En tots els casos I'acreditacid del temps treballat es realitza mitjangant el Certificat de
Serveis prestats a I'entitat que es complementara amb certificat de vida laboral emés
per la Seguretat Social i la maxima puntuacié assolible sera de 5 punts.
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5.B.2.- Valoracio de meérits de la formacio i perfeccionament.

a) Per a la formacio realitzada en ambits de la convocatoria (manteniment
d’instal-lacions i equipaments, jardineria, prevencid de riscos relacionats amb
les tasques, etc) s’apliquen els seglients barems:

- Per cursos, jornades i seminaris amb certificat d’aprofitament: 0,005
punts per hora de curs, amb un limit de 50 hores per curs.

- Per a cursos, jornades i seminaris amb acreditacié d’assisténcia: 0,001
punts per hora de curs, amb un limit de 50 hores per curs.

Els cursos, jornades i seminaris que no especifiquin durada es valoraran amb
les puntuacions minimes de 0,005 o 0,001 segons I'anterior.

La maxima puntuacioé assolible en el total d’'aquest apartat és 5 punts.

5.C. Entrevista Personal (opcional)

Una vegada realitzada la valoracid6 de meérits al-legats pels candidats, a criteri del
Tribunal, aquells que continuin al procés selectiu podran ser citats a les dependéncies
municipals per tal de realitzar una entrevista personal. La convocatoria s’exposara al
public en el tauler d’anuncis, la pagina web i la Seu Electronica de I'Ajuntament de
Tremp (e-Tauler), determinant la data, I'hora i el lloc de la realitzacié de les entrevistes.

En I'entrevista es valoraran aspectes referits a 'ambit del manteniment d’equipaments,
d’espais, d’instal-lacions i de via publica, de neteja viaria i de la capacitacio del
treballador de resoldre situacions sobrevingudes, també aspectes com la capacitat de
treball en equip, interés i predisposici® a nous aprenentatges i altres aspectes
generals.

La maxima puntuacio assolible en aquest apartat és 2 punts.

6.- QUALIFICACIO DEFINITIVA

La qualificacio definitiva dels aspirants es determinara mitjangant la suma de les
puntuacions obtingudes a la prova prevista a la base 5.A (sempre i quan hagi estat
superada la nota minima), als mérits previstos en la base 5.B i a I'entrevista prevista
en la base 5.C.
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7. RELACIO D’APROVATS

Finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal qualificador exposara el resultat
final amb la llista dels aspirants classificats de major a menor puntuacié al tauler
d’anuncis i a I'e-Tauler de la Seu Electronica de la pagina web de I'Ajuntament de
Tremp.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
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8. PROPOSTA DE CONTRACTACIO | BORSA DE TREBALL

9. PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO

10.- INICI DE CONTRACTE | PERIODE DE PROVA

Plaga de la Creu, 1
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T. 973 650 005/09

F. 973 652 036
www.ajuntamentdetremp.cat

Una vegada finalitzat el procés de seleccio, el tribunal elevara la proposta de
contractacio a la Presidéncia de la Corporacio per tal que resolgui el concurs, sense
que el nombre de proposats per la contractacié pugui excedir al de places objecte de

En cas d’empat, l'ordre s’establira en favor de I'aspirant que hagi obtingut major
puntuacio en la fase d’oposicié i, en cas de persistir, segons la puntuacié obtinguda en
cada item de la valoracid6 de meérits en el mateix ordre que apareix en la base
cinquena. De persistir 'empat s’ha d’acudir al sorteig.

Aixi mateix, es constituira una borsa amb les persones que superin el procés de
seleccid i no resultin contractades, a fi que 'esmentada borsa pugui ser utilitzada en
cas de renuncia, baixa, acomiadament o altres circumstancies que motivin I'abséncia
temporal o definitiva de la persona seleccionada en el present procés de seleccid. La
borsa sera ordenada segons la puntuacié obtinguda.

La renuncia a un lloc de treball ofert suposara la passada de I'aspirant a I'iltim lloc de

Dins del termini de vint dies naturals des que es faci publica la relacid6 d’aprovats,
I'aspirant proposat haura de presentar davant dels Serveis de recursos Humans de la
Corporacié, sense requeriment previ, els originals de la documentacié presentada amb

De no presentar-los en el termini esmentat o si, en examinar-la, es comprova que no
es compleix algun dels requisits assenyalats a les bases que regeixen la convocatoria,
quedaran eliminats de la seleccié i no seran contractats en el lloc de treball objecte de
la present convocatoria.

El President de la corporacio resoldra la contractacié a favor de I'aspirant proposat/da,
com a maxim en el termini d'un mes a partir de la data d’acabament del procés de
seleccid. La relacié contractual entre I'aspirant proposat i 'Ajuntament es formalitzara
mitjangant contracte d’interinatge fins a la cobertura definitiva de la plaga. Si la persona
proposada no pogués subscriure el contracte de treball dins del termini establert,
I'érgan competent formulara proposta de contractacio a favor de I'aspirant que hagi
obtingut la puntuacié seglient més alta.

El periode de prova establert sera de sis mesos, durant el qual les retribucions
mensuals seran les previstes per al lloc de treball.

El periode de prova es valorara per part del cap de servei i/o unitat i en donara compte
al President de la corporacié. En cas que no superi satisfactoriament el periode de
prova, per no assolir el nivell d'integracié i eficiéncia al lloc de treball objecte de la
present convocatoria sera declarat no apte/a per resolucié motivada de l'organ
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11.- IMPUGNACIONS | RECURSOS:

Tremp, 19 d’octubre de 2021
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competent i es donara per finalitzat el seu contracte en aquest lloc de treball. En
aquest cas, I'drgan competent formulara proposta de contractacio a favor de I'aspirant
que tingui la puntuacié segiient més alta, el qual haura de superar el corresponent
periode de prova.

Contra la convocatoria, I'aprovacio i les bases reguladores, les llistes definitives
d’aspirants admesos i exclosos, i les contractacions es pot interposar, potestativament,
recurs de reposicidé davant l'alcalde/essa de la corporacid, dins del termini d’1 mes,
comptat a partir del dia seguent al de la seva publicacio, o, directament, recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Lleida, dins del
termini de 2 mesos comptats a partir del dia seglient a aquell en qué tingui lloc la
publicacio d’aquest acte.

Contra els actes i les resolucions de la comissié de seleccid, per tractar-se d’organ
dependent de I'alcalde/essa de la corporaci6 els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant I'alcalde de I'ajuntament en el
termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.
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ANNEX |

Temari de la prova teorica

1. Nocions generals sobre utilitzacié d’eines i efectes emprats en diferents oficis.
2. Nocions generals sobre materials i maquinaria emprats en diferents oficis.
3. Avaries i reparacions més frequents d’obra, pintura i jardineria.

4. Pautes generals per a la senyalitzacié de petites obres de manteniment a la via
publica.. Treballs previs a I'execucié per la seguretat dels vianants.

5. Conceptes basics de seguretat i higiene. Equips de “protecci6 individual.
Prevencié d’accidents.

ca - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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ANNEX I

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCES DE SELECCIO PER A LA
SELECCIO D’UN AGUTZIL DESTINAT A LA TERRETA

Dades personals:

Domicili a efectes de notificacié i comunicacions:

(07 4 T P ERR NUMErO : .ooeviieeeeeeeeeeeeeeeeee
Codi postal: .........ccuuueee.. Localitat: ...
Teléfon.....ccovevvcieeennnn. Correu electroniC (¥)....uvee et e
EXPOSO:

A) Que estic en possessio certificat d’escolaritat o equivalent, o del nivell formatiu
superior seglent:

B) Que reuneixo les condicions a), b), c), d), e) i f) establertes en la base 2 de les
Bases reguladores del procés de seleccid present de I'Ajuntament de Tremp
aprovades i publicades al BOP de Lleida num. ........ de data ...... doinns de 2021, el
que declaro sota jurament o promesa.

C) Que acompanyo certificat de nivell basic (A2) de la Junta Permanent de Catala o
d’'un altre equivalent que acredita coneixements mitjans de llengua catalana: SI/NO.

D) Que adjunto fotocopia del DNI.
E) Que adjunto fotocopia del carnet de conduir

F) Que adjunto la segiient documentacio, a efectes de la valoracié de mérits previstos
en la Base 5.B:
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Per tot 'exposat, DEMANO:

Esser admés/a per a participar en la convocatoria per a I'accés a la borsa de treball de
peons de 'Ajuntament de Tremp, segons les Bases aprovades per Decret de I'Alcaldia
i publicades al BOP de Lleida num. ........ de data ...... d.een. de 2021, i que declaro
expressament congixer.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.ajuntamentdetremp.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma:
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................ g D de 2021,

IL-LM. SR. ALCALDESSA-PRESIDENTA DE L’AJUNTAMENT DE TREMP.
Placa de la Creu, 1 — 25620 TREMP.

(*) D’acord amb la Llei 39/2015, del Procediment Administratiu Comu, en qualsevol moment de
la tramitacio de I'expedient, en cas que aixi es desitgi, es pot optar per la notificacié efectuada
per mitjans electronics.

D’acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, sobre proteccié de dades de caracter personal, us informem
que les dades facilitades podran ser registrades en un fitxer automatitzat. El tractament d’aquesta informacié és
confidencial i només podra ser cedida a altres administracions publiques en els suposits legalment previstos i quan
sigui necessari pel compliment de les seves finalitats.
Podeu exercir drets d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicié per escrit a: Ajuntament de Tremp, Plaga de la Creu, 1-




