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ANUNCI 

EXP X2022002943 

 
dels resultats de la selecció del procés de selecció mitjançant concurs per a cobrir amb 
caràcter definitiu una plaça de Tècnic Mig de Recursos Humans, Promoció Local i 
Habitatge, AG-A2-01-F, de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Tremp 
en torn lliure. 
 
El dia 10.02.2023, a la sala de comissions de l’Ajuntament de Tremp, es va portar a 
terme, pel Tribunal qualificador nomenat, el procés de selecció mitjançant concurs 
segons els criteris establerts a la base 8 de les bases reguladores, amb els següents 
resultats: 
 
Valoració de mèrits professionals, segons els barems establerts a la base 8.B.1 de les 
bases reguladores. La puntuació obtinguda és la següent:  
 

DNI 8.B.1.1 8.B.1.2 TOTAL 8.B.1 
(màxim 60 punts) 

7X2XXX42N 95,214 0,000 60,00 

4X6XXX44G 0,000 0,000 0,00 

7X0XXX22J 0,000 * 0,000  0,00 

4X7XXX83K 0,000 0,000 0,00 

* no es valoren els serveis prestats com a personal eventual per aplicació del previst a l’article 
12.4 del TREBEP. 

 
Valoració de mèrits acadèmics i altres, segons els barems establerts a la base 8.B.2 
de les bases reguladores: 
 

DNI 8.B.2.1 8.B.2.2 8.B.2.3 8.B.2.4.a* 8.B.2.4.b* 
 

TOTAL 8.B.2 
(màxim 40 punts) 

7X2XXX42N 
0,00 0,00 0,00 5,00 (21,30)*  

15,00 
20,00 

4X6XXX44G 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00  10,00 

7X0XXX22J 
0,00 5,00 5,00 10,00 (104,40)* 

10,00 
30,00 

4X7XXX83K 
0,00 0,00 3,00 5,00 (24,50)* 

15,00 
23,00 

* aquests apartats no poden superar 10 punts el 8.B.2.4.a i 15 punts el B.2.4.b, ni conjuntament 
el límit màxim de 20,00 punts. 

 
Finalment es procedeix a exposar els resultats i puntuacions finals del procés de 
valoració, que queden de la següent manera: 
 

DNI Base 8.B.1 Base 8.B.2 TOTAL 

7X2XXX42N 60,00 20,00 80,00 

4X6XXX44G 0,00 10,00 10,00 

7X0XXX22J 0,00 30,00 30,00 

4X7XXX83K 0,00 23,00 23,00 

 
Vist el resultat final, els membres del Tribunal qualificador han acordat elevar a 
l’Alcaldia la proposta de nomenament de 7X2XXX42N per ocupar la plaça convocada 
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de tècnic mig de Recursos Humans, Promoció Local i Habitatge del personal funcionari 
de l’Ajuntament de Tremp. 
 
I així mateix, als efectes previstos a la Base 13 de les que regeixen la convocatòria, sobre 
constitució de borsa de treball, proposar per l’ordre de puntuació obtinguda a la inclusió 
en la mateixa dels candidats 7X0XXX22J i 4X7XXX83K, per haver superat la puntuació 
mínima de 20 punts. 
 
Contra els actes i les resolucions del Tribunal qualificador es pot interposar recurs 
d’alçada davant l’alcaldessa de l’Ajuntament en el termini i amb les condicions que 
estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Tremp, 10 de febrer de 2023. 
 
El President del Tribunal,  
 
Joan CASTELLS BAULIES 
 


