DOCUMENT
ANUNCI

Organ REFERENCIA
RECURSOS HUMANS 1458-000052-2022

Codi Segur de Verificacié: a1l32b095-5b48-4056-b2ba-492a66201ab4 | SIGNATURES

Origen: Administracio

Identificador document original: ES_L01010014_2022_9620531

Data Impressi6: 21/12/2022 10:05:12
Pagina 1 de 3

1.- Judit SOPENA AGUILAR (SIG) (Presidenta de la Comissi6), 21/12/2022 09:18

https://bpm.ajuntamentdetremp.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DE TREMP

W
Ajuntament de Tremp
Alt Pirineu

ANUNCI
EXP X2022002430

Dels resultats de les entrevistes i valoracié de mérits del procés de seleccio de deu
Monitors del Parc de Nadal Cucaliu 2022 de I'Ajuntament de Tremp.

El dia 16.12.2022, a la Sala de Regidors de I'Ajuntament de Tremp, es va portar a terme
I'entrevista, establerta a la base 7, del procés selectiu amb els seglients resultats:

DNI ENTREVISTA PUNTS

Experiéncia |Coneixements| Actitud

amb infants |Cucaliu
4XIXXX83H 2 punts 2 punts 2 punts 6 punts
4XIXXX03N 3 punts 4 punts 2 punts 9 punts
7X1XXX99C 4 punts 4 punts 2 punts 10 punts
AX3XXX4TT 2 punts 2 punts 2 punts 6 punts
7X10XXX7S 2 punts 4 punts 2 punts 8 punts
TXOXXX62T 3 punts 3 punts 2 punts 8 punts
2X0XXX15E 1 punt 1 punt 2 punt 4 punts
4X8XXX89B 4 punts 2 punts 2 punts 8 punts
4AXIXXXE57Y 2 punts 4 punts 2 punts 8 punts
7TX1XXX01A 3 punts 4 punts 2 punts 9 punts
7X1XXX00Z 2 punts 4 punts 2 punts 8 punts
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A continuacié s’exposen els resultats de la valoracié de merits:

% DNI MERITS FORMACIO
% 4X9XXX83H 0,00 0,00
% 4X1XXX03N 0,00 1,00
% 7X1XXX99C 1,05 5,60
é 4X3XXX4TT 0,00 5,00
% 7X10XXX7S 0,00 0,00
7X0XXX62T 0,00 5,00
2X0XXX15E 0,00 0,00
4X8XXX89B 0,00 3,10
4X9XXX57Y 0,00 0,00
7XIXXX01A 0,00 5,00
7X1XXX00Z 0,00 0,00

de puntuacio:

Finalment el resultat de les puntuacions obtingudes en tot el procés selectiu per ordre
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AJUNTAMENT DE TREMP

Ajuntament

Alt Pirineu

Tremp
La Presidenta de la Comissio,

Judit SOPENA AGUILAR




